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Al Dirigente Scolastico 
Istituto Comprensivo “Passerini”  

di Induno Olona 
 
 

 

ALLEGATO B) “TABELLA DICHIARAZIONE TITOLI ED ESPERIENZE” 
 
 
 

PNRR- Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di 

istruzione: dagli asili nido alle Università – Next Generation EU - Linea di investimento. 2.1 “Didattica 

digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale Scolastico”. 

 

Formazione del personale scolastico per la transizione digitale  

(D.M. 66/2023)  

 

 

AVVISO UNICO PER LA SELEZIONE DEL PERSONALE INTERNO/ESTERNO A CUI AFFIDARE 

L’INCARICO DI TUTOR D’AULA E/O DI ESPERTO NEI PERCORSI AFFERENTI AL PROGETTO: 

 

FORMAZIONE PERSONALE IC PASSERINI INDUNO OLONA 

CUP: J74D23003380006 

Cod. Prog. M4C1I2.1-2023-1222-P-43087 

 
 
 
 
 
 

COGNOME  _____________________________NOME __________________________________
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TABELLA VALUTAZIONE - PROFILO TUTOR per “COMUNITÀ DI PRATICHE PER L’APPRENDIMENTO”. 

 
 

CRITERI DI 
SELEZIONE 

 
 

CRITERI DI 
VALUTAZIONE 

 
 

MODALITÁ DI 
VALUTAZIONE 
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A1 Laurea vecchio o 
nuovo ordinamento 
attinente al profilo 

110 e lode punti 7  

 
Max 7 punti 

  

da 106 a 110 punti 
6 
da 101 a 105 punti 

 richiesto 5  

  fino a 100 punti 4  

A2 Altro titolo di studio di     

 valore pari o superiore al 
precedente (si valuta un 

3 punti Max 3 punti 

 solo titolo)   

 A3 Dottorato di ricerca     
 nell’ambito della   

 didattica degli 
apprendimenti in età 

3 punti Max 3 punti 

 scolare (si valuta un solo   

SEZIONE A – 
VALUTAZIONE 
TITOLI DI 
STUDIO E 
CULTURALI 
(max 40 punti) 

titolo)   

A4 Corso di 
specializzazione o di 
perfezionamento inerenti 
il settore di pertinenza 

1 punto per 
corso 

 
Max 5 punti 

  

A5 Master Universitario 
annuale o biennale 

1 punto per 
annuale 
2 punti per 

 
Max 3 punti 

  

  biennale  

 A6 Frequenza di corsi di     

 aggiornamento, della 
durata minima di 15 ore, 
riferiti al settore di 

1 punto per 
corso 

Max 10 punti 

 pertinenza   

 A7 Abilitazione     
 professionale o   

 all'insegnamento, 3 punti Max 3 punti 
 iscrizione all'albo o   

 all'ordine   

 
A8 Certificazioni 
informatiche 

2 punti per 
certificazione 

Max 6 punti 
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....................., lì ......... 

Firma 
 

 

 B1 Esperienze     
 professionali presso   

 scuole pubbliche o 
private per progetti (a 

1 punto per 
esperienza 

Max 20 punti 

SEZIONE B – 
VALUTAZIONE 
TITOLI 
PROFESSIONALI 
(max 60 punti) 

titolo di esempio: PON, 
PNRR, FSE…) 

  

B2 Esperienze di 
insegnamento: 
università, scuole statali 
o parificate, percorsi di 
istruzione e formazione 

 
 

 
1 punto per 
esperienza 

 
 
 
 

Max 20 punti 

  

 professionale (per   

 incarichi almeno   

 quadrimestrali)   


